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sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi. Pada kesempatan ini penulis ingin 

menyampaikan terima kasih dan penghargaan yang setinggi-tingginya kepada : 

1. Bapak Dr. Ir. Arief Kusuma Among Praja, MBA selaku Rektor Universitas

Esa Unggul.

2. Bapak Dr. Muhammad Fachruddin Arrozi, SE, Ak, M.Si selaku Dekan

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Esa Unggul.

3. Bapak Drs. Sugiyanto, MM selaku Ketua Program Studi Manajemen Bisnis

Universitas Esa Unggul.

4. Ibu Ari Anggarani Winadi Prasetyoning Tyas, SE, MM selaku dosen

pembimbing pada penelitian ini.

5. Bapak dan Ibu dosen program studi manajemen Universitas Esa Unggul

yang telah memberikan ilmu pengetahuan dan berbagai fasilitas bantuan

dalam penulisan skripsi ini dan selama perkuliahan.

6. Kedua orang tua penulis yang selama penelitian memberikan doa dan

dukungan kepada penulis.

7. Rekan-rekan PT. Bumi Metalindo Persada yang telah banyak membantu

memberikan informasi demi penyelesaian  skripsi ini.

8. Rekan-rekan satu angkatan Manajemen 2015, terimakasih atas canda tawa,

semangat dan kesan yang sangat berharga bagi penulis selama empat tahun.
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